Pobuda NEETCcraft: Inovacije za opolnomocenje
mladih s posebnimi potrebami

Cilj projekta je povecati zaposlitvene moznosti in kakovost delovnih mest med mladimi
invalidi. Cilj bo dosezen z razvojem, preizkusanjem, vrednotenjem in popularizacijo Job
Craftinga, inovativhega modela dela z brezposelnimi posamezniki. Job Crafting je pristop, ki
ponuja obsezno podporo s strani strokovnega delavca, ki brezposelne posameznike spremlja
ne le med iskanjem zaposlitve, temvec tudi med zaposlitvijo. Strokovni delavci pri izvajanju
Job craftinga krepijo obcutek nadzora in posredovanja, ki zaposlenim omogoca, da oblikujejo
svoje naloge in odnose na delovnem mestu."
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Cilji Eksperti

Da bi razsirili Job Crafting, bomo usposobili Evropski strokovnjaki iz razli€nih drzav bodo
evropske nevladne organizacije, javhe zavode sooblikovali model, da bi povecali vzajemno ucenje ter

za zaposlovanje in druge ponudnike storitev. model naredili bolj univerzalen, da ga bi bilo mogoce
o ce Beds Ehke UesrasFal s svo'em’ ponoviti v drugih okoljih. Na Poljskem in v Sloveniji
9 P J P ) bomo preizkusili in ovrednotili ucinkovitost modela

vsakdanjem delu. Z mocno raziskovalno Job Crafting. Podpirali bomo mlade, brezposelne
komponento bomo dosegli akademike in osebe s posebnimi potrebami, vklju¢no z NEET-i in
raziskovalce. Da bi povecali dolgoroc¢ni ucinek prebivalci podezelskih obmodij.

projekta, bomo evropske oblikovalce politik
vkljuCili v nase dogodke (delavnica,
predstavitev v  Evropskem  parlamentu,
konferenca), na katerih bomo razpravljali o
tem, kako vkljuciti invalidnost v politike in
storitve EU.



