Iniciativa NEETcraft: Inovacoes para
capacitar jovens com deficiéncia

Este projeto tem como objetivo aumentar as oportunidades de emprego e a qualidade do trabalho
entre jovens com deficiéncia. Este objetivo sera alcangado através do desenvolvimento, teste, avaliagdo
e popularizagdo do Job Crafting, um modelo inovador de trabalho com individuos desempregados. Job
Crafting € uma abordagem que oferece um amplo suporte de um job crafter que acompanha
individuos desempregados ndo apenas durante a procura, mas também durante o emprego. Os job
crafters permitem um aumento do senso de controlo e agéncia, permitindo que os funcionarios
moldem as suas tarefas e relacionamentos no local de trabalho.
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Objetivos

Para ampliar o Job Crafting, levaremos a cabo ag¢des
de formagao para ONGs europeias, Servicos
Publicos de Emprego e outros provedores de
servicos, a fim de que estes possam usa-lo no seu
trabalho didrio. Gragas a uma forte componente de
pesquisa, iremos alcangar igualmente académicos
e investigadores. Com o objetivo de aumentar o
impacto a longo prazo do projeto, iremos envolver
policy-makers europeus nos Nossos eventos
(workshop, audiéncia no Parlamento Europeu,
conferéncia), a fim de discutir a integracdo da
deficiéncia nas politicas e servigos da UE.

Especialistas

Especialistas europeus de varios paises irdo co-
projetar o modelo para aumentar a aprendizagem
mutua, tornando-o mais universal e possivel de
replicar noutros contextos. Testaremos e
avaliaremos a eficacia do Job Crafting na Poldnia e
na Eslovénia. Apoiaremos pessoas jovens,
desempregadas e com deficiéncia, incluindo NEETs
e habitantes de areas rurais.




